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女性社員必見！実務に直結するデジタル活用とキャリアを学ぶ 

「女性社員向け デジタル活用×キャリア形成セミナー（全 3 回）」をソフトピアジャパンにて開催 

 

生成 AI をはじめとする IT 技術の急速な進展により、業務の効率化や生産性向上が期

待されています。本セミナーでは、女性社員や次世代のリーダー候補等を対象に、実務

にすぐ活かせる実践的なデジタル活用スキルをハンズオン形式で習得します。さらに、

業務効率化によって創出された時間を活用し、自ら主体的に将来の働き方や行動計画を

描く「キャリア形成プログラム」を一体となって提供し、現場での業務改善と自分らし

いキャリア向上に取り組む人材の育成を後押しします。 

 
記 

１．内容・日時・対象 

 
日程・申込締切 講演・ワーク内容 対象者・定員 

DAY1：12 月 1 日（火） 
      13:00～17:00 
[申込締切]11 月 22 日（日） 

「自社の魅力が伝わる、AI 時代の Web 広報術活用 

～AI 検索に備える情報処理から、SNS 投稿づくりまで～」 
・AI 検索で自社を見つけてもらうための基本 
・人と AI に伝わる自社情報の整理・掲載のコツ 
・AI を活用して自社コンテンツを作成する方法 

経営者・広報・マーケティ

ング担当者 
自社の発信を担う女性社

員等 

 
定員：12 名 

DAY2：12 月 14 日（月） 
      9:30～16:30 
[申込締切]12 月 6 日（日） 

「コードは AI にお任せ！スプレッドシート×Gemini 活用」 
・プログラミング知識ゼロから始まる 

GAS（Google Apps Script）導入ハンズオン 
・日常のデータ集計や定型メール送信などルーティン作業の

自動化演習 
・事務職から始める現場主導の「小さな DX」と業務改善手法 

一般事務・営業事務・経理

総務担当の女性社員等 

 
定員：12 名 

DAY3：1 月 19 日（火） 
      9:30～16:30 
[申込締切]1 月 10 日（日） 

「創出された時間で描く“自分らしいキャリア”」 
・ありたい姿を描く、自分主体のキャリア設計 
・演習と対話で深める強み・価値観の再発見 
・変化を乗り越える明日からの具体的な行動計画 

すべての女性社員 
管理職・リーダー候補 
業務効率化やキャリア形

成に関心のある方等 

 
定員：20 名 

 

 

２.参加 費  無料  

 

３.主 催  公益財団法人ソフトピアジャパン 



 
 

４.協  力  岐阜県ＤＸ推進コンソーシアム、ぎふ IT・ものづくり協議会 

 

５.申込 先  下記のＵＲＬにある申込フォームよりお申し込みください。
https://www.softopia.or.jp/events/261201forwoman/  

 
  

 

６.問合せ先  公益財団法人ソフトピアジャパン  

デジタル人材育成課  

         〒５０３－８５６９ 大垣市加賀野４－１－７ 

         メール：service@softopia.or.jp 

         ＴＥＬ：０５８４－７７－１１６６ 

ＦＡＸ：０５８４－７７－１１０５ 

    

 

○現地会場での取材を希望される報道機関関係者におかれましては、「問合せ先」まで事

前にご連絡下さい。 

 

 

【講師プロフィール】 

廣山
ひろやま

 晃也
こ う や

 氏 

（株式会社アネマ 代表取締役） 

 
都内の国立大卒業後、起業家の輩出実績が豊富なガイアックスに入社。採用マーケティング

の一環として公式メディアの運用を担当しつつ、BtoB のオンライン配信事業の立ち上などを

経験。入社 2年後にフリーランスに転向し、半年後にメディア運用支援に特化した株式会社ア

ネマを設立。現在は、生成 AI の台頭によりサイト流入が減少する時代の SEO に日々向き合っ

ている。 
 

【講師プロフィール】 

森
もり

 雄大郎
ゆうたろう

 氏 

（株式会社 WonderForest 代表取締役） 

 
高校時代にプログラミングを始め、その後、友人と Web・アプリ開発会社を設立。IT 企業 

で新規事業開発に従事後、株式会社 WonderForest を設立。システム開発の上流工程・PM を強

みに、企業の IT 化・DX推進を支援。GAS・生成 AI による業務効率化やセキュリティ研修の講

師を務める。 

 

【講師プロフィール】 

小里
お り

 七重
な な え

 氏 

（セイ・コンサルティング・グループ株式会社 人材投資コンサルタント） 

 
人材教育を約 30年実施。ビジネスマナーやヒューマンスキル・IT 企業向けの教育をベース

にし、企業研修を提案・運営・実施。企業研修やプライベート・セッションでは、「自然体」

の自分らしさに気づき、磨いていくことをお手伝いいたします。国家資格キャリアコンサルタ

ント、産業カウンセラーなどの資格を保持し、企業内相談窓口運営など、数多く従事。 


