
令和５年度 公益財団ソフトピアジャパン職員募集案内 

（公財）ソフトピアジャパン 

 

１ 採用予定人員、業務内容 

   当財団では、岐阜県内の情報産業の高度化、産業の情報化を推進するため、県内企業等への情報通信技術

（ＩＣＴ）を活用した各種支援業務を意欲的に取り組んでいただける職員を募集します。 

採用予定人員 業務の内容 

１名 

・県内企業等からのＩｏＴ、ビッグデータ、ＡＩ、ロボット等を導入・活用

した、新事業展開、経営革新、デジタル変革等の相談に対し、情報通信技

術（ＩＣＴ）を活用した解決方法を、助言、提案、指導することにより、

県内企業の生産性、企業競争力の向上を支援する業務 

・情報通信技術（ＩＣＴ）をベースに、デザイン等の付加価値や最新技術等

のシーズを持つ大学等と、開発技術や製造ノウハウをもつ県内企業の技術

力をコーディネートすることにより、県内企業を支援する業務 

・情報通信技術を活用し生産性の向上等を推進する人材の育成や、情報シス

テム等の開発に携わる技術者への最新技術研修等、県内企業の人材育成を

支援する業務 

   ※採用後の配属については、本人の適性と財団の業務内容を総合的に判断して決定します。 

 

２ 応募資格   以下の①から⑤のすべてを満たしていること 

①  採用時に普通自動車運転免許を有する者 

②  情報技術（ＩＣＴ）関連の分野に精通している者 

③  大学卒業程度の学力を有する者 

④  令和６年３月３１日現在６１歳未満である者 

⑤  次のいずれにも該当しない者 
ア 成年被後見人または被保佐人（準禁治産者を含む） 

イ 禁錮刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

３ 採用予定日 

令和５年４月１日 

 

４ 応募手続き 

（１） 採用試験申込書等の配布 

公益財団法人ソフトピアジャパン職員募集に関する「採用試験申込書」は、以下のホームペ

ージからダウンロードしてください。 

 ホームページアドレス  https://www.softopia.or.jp 

※印刷・郵送の場合は、必ず A4 サイズの白紙に印刷(縮小印刷不可)し、両面印刷として

ください。 

     配布期間  令和４年１１月 1４日（月）～令和５年１月１３日（金） 

 

（２） 採用試験申込の提出書類 

①  履歴書(本人の顔写真付き) 市販の A4 様式で可・・・・・・１通 

②  採用試験申込書（下記Ⅰ、Ⅱ、Ⅲの３つの内容全て記載のこと） 

Ⅰ志望動機 

Ⅱ自己の経験やアイデアを踏まえて、当財団の業務のうち貢献・活躍できる内容 

      例）①岐阜県内の企業に対する ICT 導入・活用に関する支援 ②ＩＣＴと○○の融合（〇

〇とは、農業、林業、医療・福祉、デザイン、ものづくり産業等） ③ICT 技術

に関する人材育成 ④Web デザイン、マーケティング、広報・ＰＲ等 

Ⅲ職務経歴（職務経歴がない場合は、「経歴なし」と記入して提出してください。） 

 

（３） 採用試験申込書の提出方法 

採用試験申込に係る提出書類は、受付期間に公益財団法人ソフトピアジャパン事務所へ持参、

郵送又は、電子メール（提出書類を PDF にして添付）により提出すること。 

 受付期間  令和４年１２月１日（木）～令和５年１月１３日（金） 
※事務所での受付時間は、土曜日、日曜日及び祝日を除く、午前９時から午後５時まで 

     ※郵送の場合は、簡易書留郵便で郵送してください。（受付終了日の令和５年１月１３日の消印まで有効） 

 

 

 

 



（４） 問い合せ先 

      〒５０３－８５６９ 

      岐阜県大垣市加賀野４丁目１番７号 ソフトピアジャパンセンタービル６Ｆ 

      公益財団法人ソフトピアジャパン 総務広報室 

        担当： 木寺    ＴＥＬ ０５８４（７７）１１４４ 

                     メールアドレス saiyou2023@softopia.or.jp 

 
 

５ 試験日時及び試験方法 

書類選考 応募時に提出された採用試験申込書等に基づき審査を行います。 

面接試験 令和５年２月上旬に実施します。 

場所：大垣市内 

能力・職務経験等について面接を行います。 

 

６ 結果の発表 

書類選考 令和４年 12 月末、令和５年１月下旬 選考結果について本人宛文書で通知します。 

面接試験 令和５年２月中旬予定 書類選考の合格者が面接試験の対象者となりま

す。面接試験の時間、場所については、書類選考

結果の通知時に該当者へ連絡します。 

※ 結果の問い合わせには一切応じられません。 

 

７ 採用者の勤務条件等 

勤務場所 大垣市加賀野４丁目１番７号 公益財団法人ソフトピアジャパン 

勤務時間 ８時３０分～１７時１５分（休憩時間 １２時００分～１３時００分） 

但し、業務によっては変則勤務をすることがある。 

給与等 岐阜県職員に準じた当公益財団法人の給与規程等により定めます。 

１）給与 基本月額（大卒の初任給の場合） 192,300 円 

※上記基本月額に前職履歴等を加算し決定します。 

※35 歳職員の年収例 450 万程度(月給 26 万円+諸手当) 

２）手当 時間外勤務手当、通勤手当、地域手当、住居手当、扶養手当、 

期末・勤勉手当等の諸手当を支給する 

休日・休暇 土・日曜日、祝日、年末年始、年次休暇、夏季休暇 

加入保険等 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

その他 試用期間あり（６ケ月） 

 

８ 提出書類記載事項等に虚偽があった場合には、採用されない場合があります。 

 

  



 

職 員 採 用 試 験 申 込 書 

  【記入するにあたっては、Ｗｏｒｄ等でお書きください。】                  １ページ/２ページ 

受 験 番 号 氏    名 (ふりがな) 備   考 

※未記入 

 

 

 ※未記入 

 

 
 

Ⅰ 志 望 動 機（どのような考えで採用申込をされたかその考えを率直に、簡潔に記入してください。） 

Ⅱ 自己の経験やアイデアを踏まえて、今後の財団に貢献・活躍できると考える内容を記載してください 

※フォントは、ＭＳゴシック 10.5ポイント  

Ⅰ 志望動機 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ 財団に貢献・活用できる（したい）内容 

 

 

 



 ２ページ/２ページ 

前頁からの続き 

 

Ⅲ 職務経歴 

 

 


